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Beratungsschritte

Das Thema ist eine Uberschrift / Frage / ein Ziel,
das wahrend der Sitzung gelést werden soll. Es
sollte persénlich, kurz und klar definiert sein.

Erlautern Sie die Methode, und wenn es sich um
eine Gruppe handelt, wahlt der Klient die anderen
Teilnehmer:innen fir das Feedback aus.

5-10 Minuten fir die Vorbereitung durch die Beraterin und
gleichzeitige Einweisung des Klienten und der Peers
(Unterstitzer) in ihre Rolle.

Prasentation der Arbeit (Erlauterung der Symbole
usw.) durch den Klienten, wobei das gewahlte
Thema wiederholt und alles erklart wird.

Beziglich der Symbole, objektive Fragen, Klarung
des Verstandnisses. Keine Interpretation zu diesem
Zeitpunkt.

Direktes Gespréch mit dem Klienten, keine
Bewertung der Prasentation, nur iber das
Gesehene und Gehérte, objektive Wahrnehmungen.

Uber den Klienten sprechen und das Gesehene und
Dargestellte interpretieren.

Was hat der Klient (nicht) gerne gehoért? Was ist
wichtig? Reflexion des Perspektivwechsels oder der
neuen Erkenntnisse.

Verénderung der Arbeit méglich, SMART-Ziele,
Aktionsplan



